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REGULAMENT PRIVIND ALEGEREA MEMBRILOR 

ȘI A BIROULUI CONSILIULUI ȘTIINȚIFIC 
 

1 Alegerea membrilor Consiliului Științific 

1.1 Alegerile pentru membrii CS se desfășoară la o dată și ora stabilite, la nivelul fiecărui 
laborator/ secție/ centru/ filială prin grija șefului acestuia. ISOTEST participă împreună cu 
Secția Laseri, iar STARDOOR cu Laboratorul Acceleratori. La alegeri participă tot 
personalul de cercetare–dezvoltare și inovare cu studii superioare din laborator/ secție/ 
centru/ filială cu norma întreagă, un observator propus de CS și șeful Serviciului de 
Resurse Umane Salarizare (SRUS). Ședința va fi condusă de către șeful departamentului 
de cercetare. 

1.2 Cvorumul pentru ședința de alegeri trebuie să fie de cel puțin 67 %. Dacă nu se 
întrunește cvorumul, ședința se reprogramează în termen de maxim 5 zile, fără a mai fi 
necesar cvorum. 

1.3 Prezența la ședința de alegeri este consemnată prin semnătura participanților în 
tabelul „Tabel prezență ședință CS”, cod F-ROF-CS-1, pus la dispoziție de SRUS. 

1.4 Înaintea organizării alegerilor pentru noi membri, CS transmite SRUS printr-un 
proces verbal criteriile minime de corespundere profesională stabilite de CS. SRUS pune 
la dispoziția participanților lista cu persoanele eligibile din laborator/ secție/ centru/ filială. 

1.5 Persoanele care candidează pentru o poziție de membru în cadrul CS își exprimă 
acordul în cadrul ședinței de alegeri privind calitatea de membru al Consiliului Științific, 
asumându-și toate drepturile și obligațiile ce decurg din această calitate. De asemenea, 
candidații prezintă personal, obiectivele individuale pentru viitorul mandat de patru ani în 
cadrul CS. Acestea vor fi indicate în procesul verbal al ședinței de alegeri „Proces verbal 
al şedinţei CS”, cod F-ROF-CS-2 de către observatorul propus de CS. 

1.6 Numele candidaților este trecut într-un tabel care are în dreptul fiecărui nume o 
căsuță cu mențiunea VOTAT. După terminarea propunerilor, tabelul tipărește și multiplică 
și devine buletin de vot în urma ștampilării de către șeful Serviciului Resurse Umane 
Salarizare. Fiecare persoană cu drept de vot prezentă la ședința de alegeri primește un 
singur buletin de vot. Exprimarea votului pentru candidatul/ candidații eligibili se face prin 
bifarea cu un X în coloană votat. Numărul maxim de candidați pentru care fiecare 
persoană cu drept de vot prezentă la ședința de alegeri va putea bifa este cel stabilit de 
CS pentru fiecare laborator/ secție/ centru/ filială. Buletinul de vot în care s-a optat pentru 
mai mulți candidați decât cel alocat laboratorului/ secției/ centrului/ filialei în care au loc 
alegerile va fi considerat nul. 
 

Model Buletin de vot. 
 

Nume, prenume Funcție VOTAT 

Nume prenume 1  CS I   

Nume prenume 2  CS II  X  

...    

 

1.7 Voturile se numără de către o comisie de numărare formată din: 
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a) șeful de departament științific, dacă nu candidează la alegeri; dacă acesta 
candidează, este înlocuit de către adjunct sau alt cercetător din departamentul științific 
respectiv, ales de către participanți. 
b) observatorul propus de către CS. 
c) șeful Serviciului Resurse Umane Salarizare (SRUS). 

1.8 Sunt declarați câștigători candidații care obțin cele mai multe voturi în limita locurilor 
prevăzute alocate departamentului științific. Dacă pentru ultimele poziții sunt mai mulți 
candidați care au obținut același număr de voturi se organizează un nou tur de alegeri la 
care vor participa doar acești candidați. Sunt declarați câștigători candidații care obțin la 
acest nou tur de alegeri cele mai multe voturi în limita locurilor prevăzute. 

1.9 Rezultatul alegerilor este consemnat într-un proces verbal în care se menționează 
modul de desfășurare a ședinței de alegeri și rezultatul procedurii de votare. Procesul 
verbal se semnează de către membrii comisiei de numărare a voturilor și șeful 
departamentului științific. 

 

2 Alegerea conducerii Consiliului Științific 

2.1 Prima ședință a noului Consiliu Științific este condusă de Directorul Științific, până 
la alegerea noului președinte. La începutul acestei ședințe, șeful Serviciului Resurse 
Umane Salarizare face cunoscute rezultatele alegerilor desfășurate în fiecare 
departament științific, conform proceselor verbale de alegeri. Discuțiile din cadrul acestei 
ședințe se consemnează de către cel mai tânăr membru al noului CS. 

2.2 Noua componență a CS este validată prin vot de către membrii CS din vechiul/ 
precedentul CS. Vechiul Consiliul Științific funcționează cu drepturi depline până la 
validarea noilor membrii CS de către acesta. 

2.3 Noul Consiliu Științific își alege președintele, vicepreședintele și secretarul prin vot 
secret.  Fiecare membru al Consiliului Științific poate propune o persoană pentru fiecare 
din cele trei poziții, sau cei care doresc să candideze se pot auto-propune. Persoanele 
ce vor fi supuse votului de alegere pentru funcția de președinte a CS vor propune în fața 
membrilor CS un plan de obiective pentru următorul mandat de 4 ani. 

2.4 Mai întâi se alege președintele Consiliului Științific. Persoana care întrunește 50 % 
+1 voturi din numărul voturilor exprimate este declarată câștigătoare. Dacă niciun 
candidat nu întrunește majoritatea simplă, atunci se organizează un al doilea tur de 
alegeri între primii doi candidați care au obținut cel mai mare număr de voturi. Persoana 
care întrunește cel mai mare număr de voturi este declarată câștigătoare. 

2.5 Urmează alegerea vicepreședintelui după aceleași reguli ca și cele pentru alegerea 
președintelui. 

2.6 Urmează alegerea secretarului după aceleași reguli ca și cele pentru alegerea 
președintelui. 

2.7 Alegerea celor doi membrii externi se face în urma propunerilor venite de la membrii 
CS din primele ședințe ordinare. 

 
3 Procesele verbale ale acestei ședințe de alegeri a conducerii CS se înaintează 
noului secretar al CS pentru arhivare și Directorului General INFLPR în vederea 
mandatării noului Președinte al CS în Consiliul de Administrație. 


